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+ Center for Beskeeftigelse og Erhverv, Ungeindsatsen — Ishgj Uddannelse og Job

Orientering om eendring af Lov om ungdomsuddannelse for unge med saerlige behov

Unge med saerlige behov skal have flere rettigheder, nar de skal vaelge en ungdomsuddannelse. Det har
regeringen og et bredt flertal i Folketinget den 21. maj 2022 indgdet aftale om at sikre. Dette udmundes i
Lov om andring af lov om ungdomsuddannelse for unge med sezerlige behov.

Aftalen indebzerer fglgende aendringer pr. 1. august 2023:

1) Skaerpet formal om videre uddannelse og beskaeftigelse — Formalet er, at unge med saerlige
behov opnar personlige, faglige og sociale kompetencer til en sa selvstaendig og aktiv
deltagelse i voksenlivet som muligt. Unge skal have de bedste forudsaetninger for at komme
godt videre i tilveerelsen efter STU. Derfor skaerpes formalet med STU, sa det bliver tydeligere
rettet mod at give unge, med potentiale herfor, forudsaetninger for videre uddannelse og
beskaeftigelse.

2) Ret til at vaelge mellem flere uddannelsessteder - Den unge skal have mulighed for at veelge
mellem flere STU-uddannelsessteder.

Dette er udgangspunktet, men med undtagelser vedr.

- ekstraordinaert specialiserede tilbud

- befordrings- eller ventetid

- pris

Gennem dialog med den unge vil der derfor ske en konkret individuel vurdering, hvori der
ogsa vil blive taget et fagligt og gkonomisk hensyn.

3) Krav til hvad kommunen skal orientere om pa deres hjemmeside — Kommunen skal orientere om
felgende pa deres hjemme:

a. Proces for overgang til STU

b. Visitationsudvalg

c. Proces for visitation, herunder malgruppevurdering og valgmuligheder

d. Hvordan kommunalbestyrelsen sikrer sig, at et uddannelsessted lever op til lovgivningens
og kvalitetsaftalens krav til varetagelse af opgaven

4) Kompetencepapir deles op i et ressourcepapir og et uddannelsesbevis — Ressourcepapiret skal
pabegyndes senest 12 maneder fgr afslutning af STU, og skal understgtte planlaegning og
koordinering af, hvad den unge skal overga til efter endt STU.

Uddannelsesbeviset udstedes ved afslutning af STU, og skal indeholde en kortfattet beskrivelse af
uddannelsens indhold og de kompetencer, den unge har opnaet.
Mgde vedr. overgang fra STU skal afholdes senest 3 maneder fgr STU’ens afslutning.

5) Kommunens myndighedsansvar tydeligggres — Dette sker bl.a. ved kravet om kvalitetsaftaler.
Kommunerne skal derfor indga kvalitetsaftaler med de uddannelsessteder, der anvendes. For Ishgj
kommune skal der derfor udarbejdes kvalitetsaftaler med de STU-udbydere, der anvendes udover
de STU-udbydere, der er indgaet aftaler med i Kaskademodellen.

Det er ikke et krav, at kommunen indgar kvalitetsaftale med eget kommunalt STU-
uddannelsessted.
UVM vil udsende en vejledende skabelon samt centrale anbefalinger til kvalitetsparametre.

Aftalen indebeerer fglgende andringer pr. 1. januar 2025:
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1.

Registrering af uddannelsessteder der udbyder STU, pa national portal — Kommunen kan fremover

kun indga kvalitetsaftaler med uddannelsessteder, der registrerer sig pa portalen.
Den unge kan foresla et alternativt uddannelsessted — Kommunen er forpligtet til at give den unge

dette alternative uddannelsessted, hvis fglgende betingelser er opfyldt:

1.

2.
3.
4

Uddannelsesstedet er registreret pa den nationale portal

Uddannelsesstedet kan matche den unges behov, gnsker og interesser
Tilbuddet er ikke uforholdsmaessigt dyrere

Tilbuddet indebeerer ikke urimelig lang befordrings- eller ventetid for den unge.
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